
私たちは、家族の絆、地域の絆をつなぐ懸け橋です
昨今、地域活性化が注目され、国を挙げての課題とされています。

それは情報通信技術の進展、高齢化や核家族化の進行、ライフスタイルや価値
観の多様化が進み、地域における人と人とのつながりの希薄化が見られ、ご近
所同士の関わりや支え合いなどの人間関係が形成されにくく、家庭や地域の中
で対応していた子育て、教育、介護などの問題が、様々な形で社会問題化してき
ており、児童虐待、深刻な少子化問題、高齢者の孤独死など、新たな問題が生
まれてきているのが背景です。

私たちはご利用者様の自己決定を尊重した上で人と人とをつなぎ地域活性化を
促進していきます。

私たちは、専門職にしかできない介護を提供します

介護に対する技術研究が進み、身体の生理と機能、精神的状態を理解したうえ
での適切な介護がＡＤＬ・ＩＡＤＬの低下や廃用性症候群の防止、寝たきり予防に
役立つことが証明されています。
この専門知識とテクニックを身につけたプロの介護技術者が私たちです。

◇指定サービスの範囲◇

＜指定居宅サービス＞  ＜総合事業＞ 
○訪問介護 ○第１号訪問事業

＜指定障がい福祉サービス＞
○居宅介護

＜自由契約サービス＞
○法定代理受領以外のサービス

◇お問い合わせ先◇

TEL：088-855-5311
FAX：088-855-5400

8：30 ～ 17：30 8：00 ～ 18：30 年中無休

事務所営業時間 サービス提供時間 サー ビ ス定休日

＜身体介護＞

○起床介助 ○就寝介助

○排泄介助 ○衣服の着脱

○整容介助 ○身体の清拭

○入浴介助 ○食事介護

○体位変換 ○服薬介助

○通院等外出介助

○自立支援

○相談援助

＜その他＞

○介護に関するご相談

○介護に関する助言

○認知症ケア

○介護技術講習会

○地域活性化支援

＜生活援助＞

○調 理  ○洗 濯

○買い物 ○ベットメイク

○住居の掃除・整理整頓

○衣服の整理・被服の補修

○薬の受け取り

○その他

訪問介護事業所

ジョイハッピィ

◇事業の主なサービス内容◇

◇所在地◇

〒780-0915
高知市小津町２番１０号

池上ビル１０２

株式会社 JoyHappy

※お電話での連絡は２４時間対応いたして おります



訪問介護事業所

ジョイハッピィ

株式会社

◇サービスの範囲◇
＜指定居宅サービス＞        
○訪問介護

      
＜指定障がい福祉サービス＞  
○居宅介護        

＜総合事業＞
 ○第一号訪問事業

＜保険外自由契約サービス＞
・大掃除
・庭の草引き
・草木の水やり
・窓ガラスの磨き掃除

※アピールポイント

働きやすくやりがいのある職場ということで高知県よ
り認証を頂きました！

訪問介護士の訪問介護士による

訪問介護士のための事業所です！

働きやすくやりがいのある職場を目指しています。



◇創業者プロフィール◇

＜氏 名＞ ＜資 格＞
窪内 安喜 介護福祉士
（くぼうち やすき）    社会福祉主事

  介護支援専門員
  実習指導員

＜福祉関連職歴＞

１９９５年（平成 ７年） 医療法人 防治会 ○訪問介護士
ヘルパーステーション いずみの

１９９８年（平成１０年） 医療法人 恕泉会 ○サービス提供責任者
ヘルパーステーション ピア

２００２年（平成１４年） 有限会社   ○サービス提供責任者
ケアサポート

２００６年（平成１８年） 社会福祉法人 山寿会 ○サービス提供責任者
ヘルパーステーション さつき ○介護技術指導員
デイサービスセンター ゆづき   ○２級ヘルパー講師
特別養護老人ホーム 湯の里   ○部長

２０１２年（平成２４年） 上記経験を活かし

株式会社 JoyHappy
訪問介護事業所 ジョイハッピィを設立いたしました。

創 業 の 精 神 （何のために）

私は訪問介護士という仕事に対して「誇り」を
もっています。

それは楽しさ、やり甲斐、福祉にとっての必要
性を理解しているからです。

訪問介護士の楽しさ、やり甲斐を実感するに
は「コツ」が必要です。それは技術でもあり、知
識でもあり一番大切なのは「こんな時どうする
の？」に対しその訪問介護士にあった答えを
あげること、そして一人ひとりと向き合い一緒
に仕事をしていくことです。

楽しさを知れば仕事が「好き」になり「好き」に
なれば「誇り」をもてる、「誇り」をもてばその体
験を次に伝えることができる、誇りを持ち自信
をもって働ける事業所作り
それがジョイハッピィ創業の精神です。

私たちは、専門職にしかできない介護を提供していきます

介護に対する技術研究が進み、身体の生理と
機能を理解したうえでの適切な介護が、老化や
衰弱、ＡＤＬ（日常生活動作）低下の防止に役立
つことが証明されています。

また低下しているＩＡＤＬを見極め出来ていな
かった事を出来るように、また出来ないことを出
来るように考えるのではなく新たな出来ることを
利用者様と一緒に見つけていくような専門的な
援助を提供し自立の維持、改善に貢献していき
ます。



◇管理者プロフィール◇

＜氏 名＞ ＜生年月日＞ ＜資 格＞
窪内 幸也 昭和５４年 ６月９日 介護福祉士
（くぼうち こうや）

＜職歴＞

２００２年（平成１４年） 株式会社ABIST ○車の設計開発を行う

２００４年（平成１６年） トヨタテクノサービス株式会社 ○サービス提供責任者

２００２年（平成１４年） 有限会社   ○サービス提供責任者
ケアサポート

２００６年（平成１８年） 社会福祉法人 山寿会 ○サービス提供責任者
ヘルパーステーション さつき ○介護技術指導員
デイサービスセンター ゆづき   ○２級ヘルパー講師
特別養護老人ホーム 湯の里   ○部長

２０１２年（平成２４年） 上記経験を活かし

株式会社 JoyHappy
訪問介護事業所 ジョイハッピィを設立いたしました。

創 業 の 精 神 （何のために）

私は訪問介護士という仕事に対して「誇り」を
もっています。

それは楽しさ、やり甲斐、福祉にとっての必要
性を理解しているからです。

訪問介護士の楽しさ、やり甲斐を実感するに
は「コツ」が必要です。それは技術でもあり、知
識でもあり一番大切なのは「こんな時どうする
の？」に対しその訪問介護士にあった答えを
あげること、そして一人ひとりと向き合い一緒
に仕事をしていくことです。

楽しさを知れば仕事が「好き」になり「好き」に
なれば「誇り」をもてる、「誇り」をもてばその体
験を次に伝えることができる、誇りを持ち自信
をもって働ける事業所作り
それがジョイハッピィ創業の精神です。

私たちは、専門職にしかできない介護を提供していきます

介護に対する技術研究が進み、身体の生理と
機能を理解したうえでの適切な介護が、老化や
衰弱、ＡＤＬ（日常生活動作）低下の防止に役立
つことが証明されています。

また低下しているＩＡＤＬを見極め出来ていな
かった事を出来るように、また出来ないことを出
来るように考えるのではなく新たな出来ることを
利用者様と一緒に見つけていくような専門的な
援助を提供し自立の維持、改善に貢献していき
ます。
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